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Zatacznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,, Kwalifikacje dla Pomorzan”

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Kwalifikacje dla Pomorzan”, RPPM.05.05.00-22-0033/16

realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020, Os Priorytetowa 5. Zatrudnienie, Dziatanie 5.5 Ksztatcenie ustawiczne,
wspotfinansowanym przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

zawarta W dnil ....cceeeeeeeeeeececvennnn. W oottt et e e ete st st e eanens , pomiedzy:

Fundacja Gospodarczg, ul. Olimpijska 2, 81-538 Gdynia, reprezentowang przez:

Irene Muszkiewicz-Herok — Prezesa Zarzadu

Matgorzate Makiewicz — Cztonka Zarzadu,

zwang dalej Beneficjentem Projektu

a

PANIG/PANEM oottt ettt et sttt sttt sttt es st et e ea bt st et et bes s et sttt e e e beseeaeeeanteeeenteneeanreas ,

Tl = Y = T OO RPN ,

zwang/ym dalej w tresci umowy Uczestnikiem/czka Projektu.

§ 1.

1. Fundacja Gospodarcza oswiadcza, ze jest Wnioskodawcag projektu: ,KWALIFIKACJE DLA
POMORZAN” o numerze: RPPM.05.05.00-22-0033/16. Partnerami Projektu s3: Pomorska
Specjalna Strefa Ekonomiczna Sp. z 0.0. z siedzibg w Sopocie i Open Education Group Sp. z o.0.
z siedzibg w Biatymstoku.

2. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowe] 5. Zatrudnienie, Dziatania 5.5 Ksztatcenie
ustawiczne, wspotfinansowanego przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
zwany w dalszej tresci umowy Projektem.

3. Projekt realizowany jest w terminie od 01.06.2017 r. do 31.12.2019r.
4. Udziat Uczestnika/czki w projekcie jest bezptatny z zastrzezeniem zapiséw §3.

5. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Lidera Projektu: Fundacja Gospodarcza, ul. Olimpijska 2,
81-538 Gdynia. Biuro czynne jest codziennie w dni robocze w godz. 8.00 — 16.00, z wytgczeniem
Swiat i dni wolnych od pracy.

6. Beneficjent Projektu oswiadcza, ze zakwalifikowat Uczestnika/czke do udziatu w Projekcie.

§2.

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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1. Uczestnik/czka Projektu o$wiadcza, iz zapoznat/a sie z aktualng wersjg Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w Projekcie dostepng na stronie internetowej www.fundacjagospodarcza.pl
w zaktadce projekty w fazie realizacji, projekt: ,Kwalifikacje dla Pomorzan” (dalej jako
Regulamin), spetnia warunki uczestnictwa w nim okreslone, zapoznat sie z brzmieniem niniejszej
Umowy i skfadajac podpis pod Umowg akceptuje warunki Umowy i Regulaminu oraz
zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

2. Podpisanie niniejszej Umowy przez Uczestnika/czke Projektu oznacza rozpoczecie udziatu
w Projekcie.

3. Uczestnik Projektu o$wiadcza, ze:

1) wyraza wole uczestniczenia w Projekcie,

2) spetnia kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu w Projekcie wskazane
w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej -
jest osobg zatrudniong w mikro / matym / $rednim przedsiebiorstwie (MMéP)l lub
w podmiocie ekonomii spotecznej (PES)2 oraz jest mieszkancem wojewddztwa
pomorskiego.

4. Uczestnik/czka Projektu w czasie obowigzywania Umowy zobowigzuje sie do:

1) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w kazdym dziataniu
przewidzianym dla Uczestnika/czki Projektu,

2) potwierdzania swojego  uczestnictwa w  dziataniach  przewidzianych dla
Uczestnika/czki Projektu kazdorazowo na listach obecnosci,

3) pisemnego usprawiedliwiania swojej nieobecnosci,

4) wypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych oraz udzielenia wywiadu
monitorujgcego realizacje i efekty dziatania Projektu,

1. O zakwalifikowaniu przedsiebiorstwa do grupy mikro, matych, srednich decydujg nastepujgce czynniki: liczba
os6éb zatrudnionych, roczny obrét, catkowity bilans roczny. Mikroprzedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo
zatrudniajgce mniej niz 10 pracownikéw, ktérego roczny obrot oraz/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2
milionéw euro. Mate przedsiebiorstwo to przedsigbiorstwo zatrudniajgce mniej niz 50 pracownikéw, ktérego
roczny obrét oraz/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionéw euro. Srednie przedsiebiorstwo to
przedsigbiorstwo zatrudniajgce mniej niz 250 pracownikow, ktérego roczny obrot nie przekracza 50 milionéw euro
lub catkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionéw euro.

2. Podmiot ekonomii spotecznej: 1) Przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w
Ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651, z p6zn. zm.), 2) Podmiot
reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej o0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym: a) CIS i KIS, b) ZAZ i WTZ, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn.
zm.), 3) Organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z p6zn. zm.), 4) Podmiot
sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacjg celu spotecznego, badz dla ktérego lezgcy we wspoinym
interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci komercyjnej. Grupe te mozna podzieli¢ na nastepujgce
podgrupy: a) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pdzn. zm.) prowadzgce dziatalnos¢
gospodarczg, z ktorej zyski wspierajg realizacje celéw statutowych, b) spoétdzielnie, ktérych celem jest
zatrudnienie tj. spotdzielnie pracy, inwalidow i niewidomych, dziatajgce w oparciu o Ustawe z dnia 16 wrzesnia
1982 r. - Prawo spodtdzielcze (Dz. U. z 2013 r. poz. 1443, z pdzn. zm.), c) spotki non-profit, o ktérych mowa w
Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora
publicznego w spétce wynosi nie wiecej niz 50%.



5) natychmiastowego, pisemnego informowania Beneficjenta Projektu o zmianie
jakichkolwiek danych osobowych oraz o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic
jego dalszy udziat w Projekcie,

6) udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie instytucjom
zaangazowanym we wdrazanie Poddziatania 5.5 A Ksztatcenie ustawiczne Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego 2014-2020,

7) w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie zgloszenia tego faktu
Beneficjentowi Projektu w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci,

8) zapoznawania sie na biezgco z aktualnymi wersjami Regulaminu dostepnymi na stronie
www.fundacjagospodarcza.pl oraz przestrzeganie jego aktualnych wers;ji.

Uczestnik/czka potwierdza, ze dane osobowe podane w ,Formularzu rekrutacyjnym”
sg prawdziwe i zobowigzuje sie do bezzwtocznego informowania Beneficjenta Projektu o kazdej
ich zmianie w okresie uczestnictwa w Projekcie i do 4 tygodni od daty zakonczenia udziatu
w Projekcie.

§ 3.
Uczestnik/czka zobowigzuje sie do regularnego udziatu w dziataniach przewidzianych w ramach
projektu, tj. w:

1) analizie potrzeb edukacyjnych uczestnikow projektu:

Spotkania indywidualne z uczestnikami projektu majgce na celu analize potrzeb edukacyjnych
danego uczestnika projektu, obejmujgce rozwdj kompetencji kluczowych, z uwzglednieniem
predyspozycji zawodowych i potrzeb zgtaszanych przez pracodawcéw — $rednio 2 godziny dla
kazdej z 438 osob.

2) jednym z nizej wymienionych kurséw/szkolen:

a) kursy z zakresu spawania z egzaminem DNV:

Kursy spawania metodg 111 elektrodami otulonymi, MAG (135,136), TIG (141), spawania
gazowego blach 311 zakonczone egzaminem DNV — 15 grup szkoleniowych po s$rednio 10
uczestnikéw (150 osdb); 12 godzin zaje¢ teoretycznych i po okoto 108 godzin szkolenia

praktycznego na osobe/grupe, $rednio 4 godziny na 1 osobe — egzamin zewnetrzny DNV (1
godzina egzaminu — teoria, 3 godziny egzaminu — praktyka);

b) szkolenia z zakresu TIK zakonczone egzaminem:

Szkolenie ECDL Profile Digcomp 6 — ECDL Base (informacja + komunikacja + tworzenie tresci) — 3
grupy po srednio 12 uczestnikow/-czek; 72 godziny na grupe. Egzamin zewnetrzny zakoriczony
certyfikatem ECDL Profile DIGCOMP.

c) kursy SEP:

—  kurs tgczony: G1 do 1 kV Eksploatacja i G1 powyzej 1 kV (uprawnienia elektryczne SEP) —
Grupa 9-ciu uczestnikdw/-czek; 96 godzin na grupe. Na zakonczenie: $wiadectwo



kwalifikacyjne potwierdzajace uzyskanie uprawnien SEP na podstawie zdanego egzaminu,
wydane przez komisje kwalifikacyjne zlokalizowane w oddziatach Stowarzyszenia Elektrykow
Polskich.

—  kurs G1 Dozér (uprawnienia elektryczne SEP) — Grupa 9-ciu uczestnikow/-czek; 48 godzin na
grupe. Na zakonczenie: $wiadectwo kwalifikacyjne potwierdzajgce uzyskanie uprawniers SEP
na podstawie zdanego egzaminu, wydane przez komisje kwalifikacyjne zlokalizowane
w oddziatach Stowarzyszenia Elektrykdw Polskich.

—  kurs G2 Eksploatacja (uprawnienia energetyczne SEP) — Grupa 9 uczestnikow/-czek; 48 godzin
na grupe. Na zakonczenie: Swiadectwo kwalifikacyjne potwierdzajace uzyskanie uprawnien
SEP na podstawie zdanego egzaminu, wydane przez komisje kwalifikacyjne zlokalizowane
w oddziatach Stowarzyszenia Elektrykdw Polskich.

— kurs G2 Dozér (uprawnienia energetyczne SEP) — Grupa 9 uczestnikdw/-czek; 48 godzin na
grupe. Na zakonczenie: swiadectwo Kwalifikacyjne potwierdzajgce uzyskanie uprawnier SEP
na podstawie zdanego egzaminu, wydane przez komisje kwalifikacyjne zlokalizowane
w oddziatach Stowarzyszenia Elektrykdw Polskich;

—  kurs G3 Eksploatacja (uprawnienia gazowe SEP) — Grupa 9-ciu uczestnikdw/-czek; 48 godzin
na grupe. Na zakonczenie: swiadectwo Kwalifikacyjne potwierdzajgce uzyskanie uprawnien
SEP na podstawie zdanego egzaminu, wydane przez komisje kwalifikacyjne zlokalizowane
w oddziatach Stowarzyszenia Elektrykéw Polskich;

— kurs G3 Dozdér (uprawnienia gazowe SEP) — Grupa 9-ciu uczestnikow/-czek; 48 godzin na
grupe. Na zakonczenie: swiadectwo Kwalifikacyjne potwierdzajgce uzyskanie uprawnien SEP
na podstawie zdanego egzaminu, wydane przez komisje kwalifikacyjne zlokalizowane
w oddziatach Stowarzyszenia Elektrykdw Polskich;

d) kurs z zakresu CNC zakoriczone egzaminem:

— kurs operator CNC — Grupa 27-iu uczestnikow/-czek; 58 godzin na grupe. Egzamin zakonczony
certyfikatem potwierdzonym przez jednostke certyfikujagcg TUV; kurs technolog-programista
CNC — Grupa 27-iu uczestnikdw/-czek, 72 godzin na grupe. Egzamin zakoriczony certyfikatem
potwierdzonym przez jednostke certyfikujgcg TUV;

e) szkolenia jezykowe z jezyka angielskiego lub niemieckiego:

— jezyk angielski (72 uczestnikdw/-czek): 3 grupy po 180 godzin zajeé, 3 grupy powyzej poziomu
Al po 120 godzin zajeé. Zajecia realizowane etapowo, 2-3 spotkania w tygodniu po max 4
godziny. Przyporzadkowanie do grup nastgpi na podstawie testu plasujagcego on-line
dostosowanego do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, ewentualnie testu telefonicznego
przeprowadzonego przez metodyka Open Education Group Sp. z 0.0. Test spetni wymadg
indywidualnej diagnozy, okresli wartos¢ EX ANTE. Oferta szkolen (merytorycznie
i organizacyjnie) zostanie dostosowana do rzeczywistych potrzeb;



- jezyk niemiecki (72 uczestnikéw/-czek): 4 grupy poziom A1/A2 po 180 godzin zaje¢; 2 grupy
poziom B1/B2 po 120 godzin zajec. Zajecia realizowane etapowo, 2-3 spotkania w tygodniu
po max 4 godziny (po 2 godzinach nastgpi 15 minutowa przerwa). Przyporzgdkowanie do
grup nastgpi na podstawie testu plasujgcego on-line dostosowanego do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami, ewentualnie testu telefonicznego przeprowadzonego przez
metodyka Open Education Group Sp. z o0.0. Test spetni wymég indywidualnej diagnozy,
okresli wartos¢ EX ANTE. Oferta szkolen (merytorycznie i organizacyjnie) zostanie
dostosowana do rzeczywistych potrzeb;

— egzaminy zewnetrzne — EGZAMIN TOEIC BRIDGE/ TOEIC Listening and Reading (jezyk
angielski) dla 72 uczestnikdw/-czek; WiDaF (jezyk niemiecki) dla 72 uczestnikéw/-czek.
Formalne potwierdzenie osiggnietych kompetencji polega na wydaniu przez uprawniong
instytucje OEG, ktéry jest Centrum egzaminowania ETS certyfikatu TOEIC/WiDaF, po
dokonaniu oceny osiggnietych efektéw uczenia sie i stwierdzeniu, ze odpowiadajg one
standardom okreslonym dla zakresu przeprowadzonego szkolenia. Kazdy uczestnik
kurséw jezykowych, ktdry uzyska certyfikat o ukoriczeniu szkolenia®, zobligowany jest do
uczestnictwa w egzaminie zewnetrznym. W przypadku uzyskania wyniku ponizej
zaktadanego poziomu®, Open Education Group Sp. z 0.0. moze skierowa¢ uczestnika/-
czke na obowigzkowy egzamin poprawkowy.

2. Aby otrzymaé zaswiadczenie ukonczenia modutu szkolenia Uczestnik/czka Projektu
zobowigzany/a jest do obecnosci w co najmniej 80% godzin zajeé przewidzianych dla danego
modutu. Uczestnictwo w zajeciach kazdy Uczestnik/czka potwierdza wtasnorecznym podpisem®
na liscie obecnosci oraz wypetnieniem innych dokumentéw wymaganych przez Beneficjenta
Projektu a, w tym wypetnieniem ankiet i testéw czgstkowych.

3. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie z przyczyn losowych (np. wzgledy zdrowotne,
zmiana sytuacji zawodowej lub rodzinnej, zmiana miejsca zamieszkania) Beneficjent Projektu
moze odstgpi¢ od zgdania zwrotu poniesionych kosztéw, z tym ze Uczestnik/czka zwraca
W nienaruszonym stanie otrzymane materiaty szkoleniowe lub zwraca ich réwnowartos¢.

4. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie lub skreslenia z listy
w trakcie trwania cyklu szkoleniowego Uczestnik/czka zobowigzany jest do oddania
W nienaruszonym stanie otrzymanych z wyprzedzeniem materiatdw szkoleniowych,
aw przypadku ich zniszczenia do zwrotu ich kosztow. W wyjgtkowych uzasadnionych
przypadkach Beneficjent Projektu moze odstgpi¢ od zgdania zwrotu kosztow kursu.

W przypadku grup na poziomie Al — certyfikat po module 120-godzinnym, w przypadku grup
powyzej poziomu A1 — certyfikat po module 180-godzinnym.

4 Egzamin TOEIC BRIDGE na poziomie min. A2, egzamin TOEIC Listening and Reading na poziomie min. B1,
egzamin WiDaF w gr. 180-godzinnych na poziomie min. A2, egzamin WiDaF w gr. 120-godzinnych na poziomie
min. B1.

> W przypadku oséb z niepetnosprawnosciami ze wzgledu na wzrok, Beneficjent Projektu dopuszcza podpis
nieczytelny lub podpis dokonany przez opiekuna osoby z niepetnosprawnoscig. W takim przypadku zgode musi
jednak wyrazi¢ koordynator projektu — co dokumentuje sie w notatce roboczej koordynatora projektu.



10.

W przypadku opuszczenia wiekszej liczby godzin zaje¢ niz dopuszczalna, okreslonej w § 3 pkt 2
niniejszej umowy, Uczestnik/czka jest zobowigzany do wniesienia optaty stanowigcej koszt
przypadajacy na jednego uczestnika okreslony we wniosku o dofinansowanie.

Koszt catkowity udziatu w projekcie podlegajacy zwrotowi przez Uczestnika w przypadku
nieuzasadnionej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie lub skreslenia z listy Uczestnikdw kursu,
to suma kosztu brokeringu edukacyjnego, kosztu kursu, kosztu opieki nad dzieckiem do lat 7/nad
osobg zaleing, gdzie:

koszt brokeringu wynosi 64 zt/Uczestnika,

koszt opieki nad dzieckiem do lat 7 wynosi 20 zt/godz.,
koszt opieki nad osobg zalezng wynosi 25 zt/godz.,
koszt kursu wynosi:

a) kursy z zakresu spawania z egzaminem DNV: 6 507 zi;
b) szkolenia z zakresu TIK zakoriczone egzaminem: 1 808,00 zt;
c) kursy SEP: 745,00 zt;
d) kursy z zakresu CNC (operator i technolog-programista) zakoriczone egzaminem: 4 085,00 zt;
e) kursy jezyka angielskiego zakonczone egzaminem:
1498,14 zt za kurs trwajacy 120 godzin;
2042,21 zt za kurs trwajacy 180 godzin;
f) kursy jezyka niemieckiego zakoriczone egzaminem:
1496,88 zt za kurs trwajacy 120 godzin;
2045,32 zt za kurs trwajacy 180 godzin.

Uczestnik/czka oswiadcza, ze nie zrezygnuje z udziatu w projekcie, jezeli nie wystapig przestanki
niezalezne od niego.

W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie, Uczestnik/czka zobowigzuje sie dostarczyc
do Biura Projektu pisemng informacje o tym fakcie wraz z dokumentami potwierdzajacymi
zaistnienie sytuacji losowej (jesli dotyczy), nie pdézniej niz 3 dni przed planowang datg rezygnacji.
Na miejsce osoby rezygnujacej, do udziatu w Projekcie w miare mozliwosci uwzgledniajacej
stopien zaawansowania szkolenia zostanie zakwalifikowana pierwsza osoba z listy rezerwowe].
Uczestnik/czka zobowigzuje sie do informowania o zmianie miejsca zamieszkania. W przypadku
zwrotu korespondencji skierowanej na podany przez Uczestnika/-czki adres do korespondencji,
pozostawia sie jg w dokumentach Uczestnika/-czki ze skutkiem doreczenia.

§4.
Uczestnik/czka projektu moze zostaé skreslony z listy Uczestnikow Projektu w przypadku
nie wypetniania postanowien zawartych w Umowie lub naruszenia postanowienn Regulaminu.
Decyzje o skresleniu z listy Uczestnikdw Projektu podejmuje w takim przypadku Koordynator
Projektu lub Koordynator Partnera na wniosek pracownika projektu pozostajacego
w bezposrednim kontakcie z Uczestnikiem/czka.



Za dzien rozpoczecia udziatu Uczestnika/czki w projekcie przyjmuje sie date podpisania Umowy
uczestnictwa w projekcie.

Uczestnik/czka konczy udziat w Projekcie z chwilg otrzymania certyfikatu potwierdzajgcego
zdanie egzaminu zewnetrznego. W przypadku oséb, ktére nie zdaty egzaminu — momentem
zakonczenia udziatu w projekcie jest otrzymanie przez Beneficjenta Projektu informacji na temat
negatywnego wyniku egzaminu.

Beneficjent Projektu, w zwigzku z zapisami ust. 3 zastrzega sobie prawo do skierowania
Uczestnika/czki, ktory/a uzyskat/a wynik negatywny z egzaminu zewnetrznego, na egzamin
poprawkowy. W tym przypadku termin zakoriczenia udziatu w projekcie liczony jest analogicznie
jak w ust. 3.

§ 5.
Zobowigzania
Uczestnik/czka projektu zobowigzuje sie do:
uczestnictwa (obecnosci) we wszystkich ustugach merytorycznych wskazanych w §3 Umowy;

dotrzymywania postanowien zawartych w podpisanej w ramach projektu Umowy;

podpisywania w trakcie udziatu w formach wsparcia wskazanych w §3 list obecnosci,
wypetniania oswiadczen, ankiet, testow sprawdzajgcych itp.;

biezgcego informowania Beneficjenta Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdcié
dalszy udziat Uczestnika/czki w projekcie;

poinformowania Beneficjenta Projektu w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie
0 jego statusie na rynku pracy oraz przekazania informacji nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu
oraz uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu kompetencji.

§ 6.
Zmiany niniejszej Umowy wynikajgce ze zmiany Regulaminu nastepujg automatycznie z chwilg
zmiany ww. Regulaminu i nie wymagajg sktadania przez strony niniejszej Umowy oswiadczen
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Wszelkie zmiany, uzupetnienia, wypowiedzenia oraz jakiekolwiek oswiadczenia stron wynikajace
z ustalen niniejszej Umowy, wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W okresie trwania niniejszej Umowy strony sg zobowigzane informowac sie nawzajem na pismie
o kazdej zmianie adresu swojego zamieszkania lub siedziby. W razie zaniedbania tego obowigzku
korespondencje wystang na uprzednio wskazany adres listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru i nieodebrang, uwaza sie za dorecz Wtasciwym do rozstrzygania sporéw wynikajacych
z realizacji Umowy jest sgd powszechny witasciwy dla siedziby Beneficjenta Projektu.

§7.
Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej
ze Stron.



§8
1. Integralng czes$¢ niniejszej Umowy stanowig oswiadczenia Uczestnika Projektu o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych.

2. Niewyrazenie powyzszej zgody jest rdwnoznaczne z niemozliwoscig udzielenia Uczestnikowi
Projektu wsparcia w ramach Projektu.

3. W przypadku ztozenia przez Uczestnika Projektu oswiadczen niezgodnych z prawda Beneficjent
Projektu ma prawo dochodzi¢ roszczen od Uczestnika Projektu na drodze powddztwa
cywilnego.

§9

W zakresie niniejszej umowy majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§10
W przypadku ewentualnych sporéw w wyniktych na tle stosowania niniejszej Umowy, bedg one
rozwigzywane polubownie, a w przypadku braku takiego rozwigzania w terminie 30 dni od jego
zaistnienia, bedg one poddane rozstrzygnieciu przez sad rzeczowo wiasciwy dla siedziby
Beneficjenta Projektu.

podpis Uczestnika/ Uczestniczki Projektu podpis Beneficjenta Projektu



